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RESOLUGION DIRECTORAL

N° CK 4(‘1 o -2025-DG-DISA APURIMAC II.
“ Andahuaylas 40 ir ansr
’ 1 U Lit. U4
VISTOS: El Memorandum N°2961-2025-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-KAND., de fecha 24 de noviembre del 2025,
disponiendo la proyeccion de Resolucion Directoral sobre: Licencia Con Goce de haber a favor de la servidora
MARINA ESTHER COSSIO REYNAGA en mérito a la Opinion Legal N°0270-2025-DISA APURIMAC IIFAND/OAJ-DGC., y
demés documentos que forman parte del presente expediente; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756. La Direccién de Salud Chanka, es un érgano desconcentrado de la Gerencia de
Desarrollo Social del Gobierno Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con
personeria juridica de derecho piblico y ejerce Ja autoridad de salud en el mbito de Ja provincia de Andehuaylas bajo ef
marco legal de la Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

Que, de acuerdo con el numeral 1.1 def articulo IV del Titulo Prefiminar (T.P) del Texto Unico Ordenado ( TUO) de laley
N*® 27444, L ey de Procedimiento Administrativo General {LPAG), sefiala por el Principio de legalidad que: “Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucién, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

Que, fos numerales | y If def Tiiulo Prefiminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen que Ja salud es
condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que
es responsabilidad del Estado regularia, vigilaria y promoverta;

Que, la Ley N° 31561, Ley de prevencion del cancer en las mujeres y del fortalecimiento de la atencion especializada
oncolbgica, tiene por objeto establecer medidas complementarias para la prevencion del cancer de mama y de cuello uterino,
we] <if asi como de ofros diagnosticos oncolbgicos que padece fa pobiacién, independientemente de la condicion socio econbmica
0 de vulnerabilidad social que atraviesen, sobre fodo, la poblacion vulnerable con la finalidad de obtener diagnéstico
temprano, tratamiento y rehabilitacion adecuados y oportunos;

Que, en ese entender, la Ley N° 31561, conocida como la Ley de Prevencién del Céncer en las Mujeres y del
Fortalecimiento de la Atencion Especializada Oncolégica, tiene como objetivo garantizar medidas efectivas para la
prevencion del cancer de mama y cuello uterino, particularmente mediante la deteccion temprana, ef tratamiento oportuno y
la rehabilitacién adecuada. En su articulo principal, se establece el derecho de Jas mujeres trabajadoras a acceder a una
licencia con goce de haber por un dia al afio para realizarse exdmenes de deteccion de esios tipos de céncer. Este derecho
es un insfrumento que refuerza el acceso a la salud y busca minimizar la incidencia y mortalidad asociada a estas
enfermedades;

Que, el Reglamento de la Ley N° 31561, aprobado por el Decreto Supremo N° 001-2024-SA, desarrolla los
procedimientos y requisitos que permiten el ejercicio del derecho a la licencia con goce de haber. Asi pues, el Articulo 4
precisa: "Especifica el procedimiento que debe seguirse para acceder a la ficencia: 1. Presentar una soficitud escrita
& acompafiada de la programacion de la cita médica. 2. Realizar la solicitud con una anticipacion minima de fres dias hébiles

.- ‘antes de la cita. 3. Acreditar la asistencia a través de la constancia em#ida por la IPRESS dentro de los tres dias hébiles
posteriores a la atencion médica”. De ofro lado, el Articulo 4.4.2 sefiala: "La presentacion de {a soficitud y fa programacién
de la cita no constituyen, en si mismas, un derecho automético al goce de la licencia. Este derecho se consolida con la
acreditacion posterior de la atencion.":

Que, los literales b) y h) del articulo 5 de! Decreto Legislativo N° 1161, sefialan que son funciones rectoras del Ministerio
de Salud, formular, planear, dirigir, coordinar, sjecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y sectorial de promocién de
la salud, vigilancia, prevencién y control de las enfermedades, recuperacion, rehabilitacion en salud, tecnologias en salud y
buenas précticas en salud, bajo su competencia, aplicable a fodos los niveles de gobiemo; asi como dictar nomas y
lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision de la politica nacionaf y polfticas sectoriales de salud, entre
otras;

Que, con Hoja de tramite N°13064 de fecha 19 de noviembre de 2025 la servidora presenta solicitud de ficencia con
goce de haber por un dia, teniendo cita programada para el dia 10 de diciembre del presente afio en la clinica internacional
con la especialidad de mamografia (...);

Que, mediante Opinién Legal N°0270-2025-DISA APURIMAC II-FAND/OAJ/DGC, de fecha 20 de noviembre de 2025
remitido por el Asesor Legal de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, en el cual opina: “PRIMERO.- Declarar
PROCEDENTE, la solicitud de LICENCIA CON GOCE DE HABER presentada por el servidor MARINA ESTHER COSSIO
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N° q 4 ,)S -2025-DG-DISA APURIMAC il. |3 Hie &
Andahuaylas,
REYNAGA identificado con DNI N° 28288165 {(...) SEGUNDO: RECONOCER, a favor de la servidora la ficencia con goce
de haber por ef periodo de 01 dia, el 10 de diciembre del afio 2025 (...)"

Que, la presentacion de la solicitud, acompafiada de la programacion de a cita, permite otorgar la licencia de manera
condicional, en tanto la trabajadora cumpla posteriormente con presentar la constancia de atencién dentro del plazo
establecido. A la fecha del anélisis, se encuentra pendiente la constancia de atencion, este requisito es indispensable para
consolidar a derecho y acreditar la realizacion de los exémenes; '

Que, en uso de las facuitades conferidas mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 224-2025-GORE, APURIMAC/GR.
Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién: TUO de fa
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; Resolucién Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolicion
Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Regién
Apurimac;

Con el Visado de la Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal,
Direccién Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y Direccién Ejecutiva de Administracién, de la Direccion de Salud
Apurimac Il - Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULOQ 1°.- DECLARAR PROCEDENTE, la solicitud LICENCIA CON GOCE DE HABER a favor de MARINA ESTHER
COSSIO REYNAGA identificada con DNI N° 28288165, servidora publica nombrado de fa Direccion de Salud Apurimac -
Andahuaylas, por el dia 10 de diciembre del afio 2025, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de Ia
presente resolucion.

ARTICULO 2°. - DISPONER, que Ia servidora piblica MARINA ESTHER COSSIO REYNAGA presente constancia de
atencion y/o documento anélogo emitida por la Institucion Prestadora de Servicios de Salud, dentro del plazo de tres (03)
dias habiles posteriores a la atencion médica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.2 del Reglamento de la Ley N.°
31561.

ARTICULO .- NOTIFICAR, la presente Resolucién & la Interesada y Direcciones Ejecutivas Competentes, para su
conocimiento, cumplimiento y fines descritos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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