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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
Direccion de Salud Apurimac I - Andahuaylas ¥
“Aito de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” ~ -~

RESOLUCION DIRECTORAL

N"346 -2026-DG-DISA APURIMACI. g o pen onoe

Andahuaylas,
VISTOS: EI Memorandum N° 2626-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC I, de fecha 10 de julio def 2026, mediante el cual el Director
de Gestion y desarrollo de Recursos Humanos, dispone la proyeccion de Resolucién Directoral; declarar IMPROCEDENTE la
peticion de Pago de Valorizacion Ajustada por responsabilidad Jefatural formulada por la servidora KATTY CAROL BENITEZ
\ BALDEON, DNI N° 46666987, en mérifo de la Opinion Legal N° 245-2026-OAJ-DISA APURIMAC lI-AND, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756, la Direccion de Salud Chanka, es un érgano desconcenirado de la Gerencia de Desarrolio
Social del Gobiemo Regional de Apurimac, cuenta con autonomia, técnica, administrativa, presupuestal y con personeria juridica de
derecho pliblico y ejerce la autoridad de salud en el &mbito de la provincia de Andahuaylas bajo e marco legal de la Ley N°27867 Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias;

1 Que, el articulo 2, inciso 20) de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia con el articulo 117 del Texto Unico Ordenado
(TUQ) de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece que toda persona tiene derecho a formular

. O% &)/ peticiones individuales o colectivas por escrito ante la autoridad competente, la misma que se encuentra obligada a dar al administrado
lerrce W@‘}/’ una respuesta, también por escrito, dentro def plazo legal:

Que, de conformidad con el Principio de Legalidad regulado en ef numeral 1.1 del Articulo IV def Titulo Preliminar del Decrefo
Supremo N.° 006-2026-JUS (TUO de la Ley N° 27444), las autoridades administrativas deben actuar con pleno respefo a la
Constitucion, la Ley y al derecho, dentro de las facultades que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron
conferidas, correspondiendo a fa Direccion de Salud Apurimac i resolver la presente solicitud conforme a la normativa vigente;

2 Que, con Solicitud de la servidora Katly Carol Benitez Baldeon, identificada con DNI N° 46666987, peticiona el pago por puesto
o\ de responsabilidad jefatural en micro red de salud Kishuara, {...);

Que, con Informe N° 069-2026-RED DE SALUD SONDOR-DISA APURIMAC |1, de fecha 26 de junio del 20286, el Director de la
Red de Salud Sondor remite el expediente formal solicitando. e reconocimiento y pago mensual de Ia Valorizacion Ajustada por
concepto de Responsabilidad Jefatural a favor de ia referida administrada, amparandose en el Decrefo Supremo N.° 260-2014-EF,
que fija los montos de dicha entrega econdmica en el marco del Decreto Legisiativo N.° 1153;

Que, mediante Resolucién Directoral N.° 065-2026 DG DISA APURIMAQ Il, de fecha 5 de febrero de 20286, se procedié arealizar
la asignacion de funciones a la médico KATTY CAROL BENITEZ BALDEON, personal bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS Asistencial), para que ejerza el cargo de Gerente de la Micro Red Kishuara;

Que, e ordenamiento civil y adminisirativo aplicable a la gestion de Recursos Humanos del Estado establece una diferenciacién
estricta entre la "Asignacion de Funciones" (Ar. 74 del D.S. N.° 005-90-PCM) y el "Encargo de Puesto™ (Art. 82 del mismo cuerpo
normativo). La jurisprudencia administrativa de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR), a través del Informe Técnico
inculante N.° 001-2016-SERVIR/GPGSC, determina de manera uniforme que la simple asignacion de funciones constituye un
desplazamiento horizontal temporal que no genera derecho a percibir incrementos remunerativos ni diferencias salariales, toda vez
que el servidor mantiene intacta su pleza de origen;

Que, para la procedencia def pago de la Valorizacion Ajustada por Responsabilidad Jefatural (fijada en S/ 800.00 mensuales para
Micro Redes), el Decreto Legislativo N.° 1153 y ef Decreto Supremo N. ° 260-2014-EF exigen de forma obligatoria y concurrente:

a) Que el puesto se encuentre presupuestado y vacante en el CAP/PAP,

b} Que el acto administrativo configure formalmente una Encargatura de Puesto que transfiera la titularidad de las
responsabilidades, y
: ¢} Que se cuente con el registro habilitante en el Aplicativo Informético para el Regisiro Centralizado de Planillas y de Datos de
ot - =\ Jos Recursos Humanos del Sector Piblico (AIRHSP);

Que, al haberse emitido la primigenia R.D. N.° 065-2026 DG DISA APURIMAC Ii bajo la estricta modalidad de "Asignacion de
Funciones’, dicho acto administrativo cumplié con garantizar la continuidad operativa de la Micro Red Kishuara, pero no cumple con
fas condiciones técnico-legales y presupuestarias exigidas por e Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) y el Ministerio de Salud
(MINSA) para habilitar el pago solicitado, por o que estimar la peticién vulneraria el principio de legalidad presupuestaria;
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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
Direccion de Salud Apurimac II - Andahuaylas

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” —
RESOLUCION DIRECTORAL
N°J36 -2026-DG-DISA APURIMAC II. 0 3 ASD. 2026
Andahuaylas,

Que, con Opinién Legal N° 245-2026-0OAJ-DISA APURIMAC II-AND., de fecha 07 de julio del 2026, el Asesor Legal, por las

consideraciones expuestas precedentemente, concluye que resulta IMPROCEDENTE la solicitud de pago de Valorizacion Ajustada
por Responsabilidad Jefatural presentada por la médico Katty Carol Benftez Baldedn.

% - Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR. APURIMAC/GR. Ley N° 27867,

:} Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de Ja Ley N° 27444, Ley del

*// Procedimiento Administrativo General; Resolucion Ministerial N° 701-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
APURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de la Region Apurimac;

—

Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestion y Desarrolio de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal y la Direccién
Ejecutiva de Administracion de la Direccién de Salud Apurimac Il - Andahuayias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE a peticion presentada por la médico KATTY CAROL BENITEZ BALDEON, personal
a0 e régimen del Decreto Legislativo N.° 1057 (CAS), sobre reconocimiento y pago de la Valorizacion Ajustada por concepto de

Xesponsabilidad Jefatural en su calidad de Gerente de la Micro Red Kishuara bajo Ia R.D N° 065-2026DG-DISA APURIMAC I, en
tencion a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resoltcion.

ARTICULO 2°- NOTIFICAR, Ja presente resolucién a la interesada y Direcciones Ejecutivas competentes de la Direccion de Salud
Apurimac Il - Andahuayias, para conocimiento y fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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