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RESOLUCION DIRECTORAL

N° 306 -2026-DG-DISA APURIMAC Ii.

Andahuaylas,
VISTOS: EI Memoréndum N° 1495-2026-DEGDRRHH-DISA APURIMAC II-AND, de fecha 05 de mayo def 2026, disponiendo fa

A ,}L""\\ proyeccion de Resolucion Directoral sobre: Aprobacién del Plan de Trabajo 2026, Campafia de Vacunacién Antirrabico Canina

S D)

Yo VAN CAN 2026 de la Direccion de Salud Apurimac Il Andahuaylas, en mérito al Informe N° 014-2026-ZO0-DESA-DISA
\% APURIMAC ll-ANDAHUAYLAS, Informe N° 155-2026-DESA-DISA APURIMAC II-ANDAHUA YLAS., y demés documentos que forman

: J’: ‘f parte del presente expediente; y,

Que, la Unidad Ejecutora N° 401-756.Salud.Chanka, es un Organo Desconcentrado de la Gerencia de Desarrolio Social del
Gobierno Regional de Apurimac, responsable de gestionar la Salud y lograr que la poblacion asignada, tenga acceso a los servicios
2\ de salud para restablecer y promocionar la salud, asi como apoyar a las comunidades e instituciones de espacios y entomos
saludables, en concordancia con las normas y lineamientos emitidos por la Direccién Regional de Salud Apurimac, de manera funcional
y normativa;

Que, atendiendo al principio de legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar (T.P) del Texto Unico
Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General (LPAG) aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, mediante el cual, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de
las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para fos que les fueron conferidas;

Que, la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que la salud es condicion indispensable del desarrolio humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccion de la salud es de inferés piblico y por tanto, es
responsabilidad de! Estado regulerla, vigilarla y promoveria, siendo de interés publico la provisién de servicios de salud, cualquiera

-Ue prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad, con arreglo a
Jprincipios de equidad:

Que, el Ministerio de Safud (MINSA) de acuerdo a lo previsto en el literal a) del articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1161, Leyde
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, tiene como una de sus funciones rectoras, formular, planear, dirigir, coordinar,
ejecutar supervisar y evaluar la politica nacional sectorial de Promocion de la Salud, Prevencién de Enfermedades, Recuperacion y
Rehabilitacién en Salud, bajo su competencia, aplicable a fodos los nivel de gobierno;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 035-2012/MINSA, se aprueba la “Guia Técnica para estandarizar los Procedimientos de

mana transmitida por canes, optimizando las intervenciones que se realizan en la fase de ejecucion de la Campaiia Nacional de
Yacunacién Antirrabica Canina, a fin de proteger Ja salud de fa poblacion;

Que, el numeral 5.1 de la precitada Guia Técnica, define a la Campaia Nacional de Vacunacion Antirabica Canina (VAN - CAN),
o:“Es la actividad de carécter nacional instituida por el Ministerio de Salud mediante NTS N° 052-MINSA/DGSP-V.01. “Norma
Técnica de Salud para la prevencion y control de la Rabia Humana en el Pert, aprobado a través de ia Resolucion Ministerial N° 981-
2006-MINSA, con la finalidad de prevenir la fransmision de la enfermedad a la poblacion humana’™

Que, Resolucion Ministerial N° 024-2017-MINSA, se aprueba la NTS N° 131-MINSA/2017-DGIESP., “Norma Técnica de Salud
para la Vigilancia, Prevencién y Control de la Rabia Humana en ef Penit’, la cual establece los criterios técnicos y administrativos para
la vigilancia, prevencién y control de la rabia en el Pert, el mismo que, en su numeral 6.11 reguia la Vacunacion Antirrébica Canina,
en aquellas circunscripciones en que la rabia canina es endémica, estableciendo como criterio técnico la eliminacién de la rabia en el
2 reservorio por ser menos costosa, por lo que el control de la rabia canina sigue siendo la Unica estrategia costo - efectiva a largo plazo
o || parala eliminacion de esta enfermedad; ’

Y Lujan ) v 3
3 £ ERTX n ‘\\\5//) Que, con Resolucion Ministerial N° 400-2015/MINSA, que aprueba la Directiva Sanitaria N° 066-MINSA-DIGESA-V.02, “Directiva
fw Sanitaria para la aplicacion de la Camparia Nacional de Vacunacion Antirrébica Canina del Ministerio de Salud”, tiene por finalidad
~— contribuir a mejorar el nivel sanitario de la poblacion humana y disminuir fos riesgos de presencia de rabia en canes domésticos yen
ias personas;
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Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, que aprueba las “Normas para la Elaboracion de documentos
Normativos del Ministerio de Salud”, enire sus objetivos especificos sefiala: establecer la aplicacion de efapas estandarizadas,
transparentes y explicitas para la emision de los documentos Normativos del Ministerio de Salud, asi como, brindar a las instancias
proponentes de la regulacion del Ministerio de Salud una herramienta que facilite el desarrolio de sus funciones normativas;
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Andahuaylas, '

Que, mediante Informe N° 014-2026-ZO0-DESA-DISA APURIMAC II-ANDAHUAYLAS de fecha 27 de abril de 2026, &f
Responsable del Area de Zoonosis comunica a la Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental la necesidad de la emisién de acto
. administrativo pertinente & efecto de ejecutar la Campana de Vacunacion Antirébica Canina VAN-CAN para el periodo 2026, en Ia
. provincia de Andahuaylas, programada para el 26 y 27 de setiembre del afio 2026, por la Direccion de Salud Apurimac If -
Andahuaylas, para cuyo efecto adjunta el instrumento técnico denominado: “PLAN DE TRABAJO-2026- CAMPANA DE VACUNACION
< ANTIRRABICA CANINA VAN-CAN 2026” de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, el cual ienen como finalidad disminuir
" los riesgos de presencia de casis de rabia urbana y humana, mediante la proteccion de los canes, porque ellos representan animales
de compariia; con ello reduciremos la morbilidad, salud publica, mejorando el nivel sanitario de la poblacién humana de la Provincia
de Andahuaylas;

Que, mediante Informe N° 155-2026-DESA-DISA APURIMAC I - ANDAHUAYLAS, de fecha 29 de abrif de 2026, el Director
Ejecutivo de Salud Ambiental remite el Plan de Trabajo 2026, para la ejecucion de la Campana de Vacunacion Antirrébica Canina (VAN-
ICAN) para el periodo 2026; solicitando su Proyeccién y Aprobacion mediante acto Resolutivo correspondiente;

Que, en atencion a los fundamentos expuestos en los considerandos anteriores, resulta pertinente emifir acto resolutivo que apruebai/\
el Plan de Campafia de Vacunacion Antirrébica Canina — VAN-CAN 2026, para su aplicacion en el émbito de a Direccion de Salud
Apurimac If - Andahuaylas; :

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 224-2025-GR APURIMAC/GR. Ley N° 27867,
2\ Ley Orgénica de los Gobiemos Regionales; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; TUO de Ja Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General: Resolucién Ministerial N° 70 1-2004/MINSA; Resolucion Ejecutiva Regional N° 715-2009-GR-
PURIMAC/PR), que aprueba la Estructura Orgénica del Sector Salud de Ja Regién Apurimac;

Con el Visado de la Direccién Ejecutiva de Gestién y Desarolic de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Legal, Direccién Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico y Direccion Ejecutiva de Administracion, de fa Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas;

SE RESUELVE:

ONAL - » s -
RTICULO 1°.- APROBAR, el Plan de Trabajo 2026: “PLAN DE CAMPANA DE VACUNACION ANTIRRABICA CANINA VAN - CAN
R TTaZ0E ." 026 - Provincia de Andahuayias”, de la Direccion de Salud Apurimac Il - Andahuaylas, por las consideraciones expuestas en la
NSRS Presente y documento que en anexo adjunto y forma parte integrante de la presente Resolucién.

[CULO 2°.- ENCARGAR, a la Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental, Direcciones Adscritas y Oficinas competentes, la ejecucion,
seguimiento y cumplimiento del Plan aprobado en e/ articulo 1°, bajo responsabilidad.

. 7
ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las Oficinas y Direcciones Ejecutivas Competentes, para conocimiento y fines

descritos. ) i .
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
SOBIERNO RESIONAL BE[APURIMAC
i
e D =
Mag. Crispin BarriallLujan
DIRECTOR GENERAL
Ce.
8%}
D.Eec.
interesado

Arch/iikgm



